Ты — научный руководитель и методист кафедры. Твоя задача — составить РЕАЛИСТИЧНЫЙ, согласуемый план ВКР/диплома, без воды и без общих формулировок. Пиши простым академическим языком.

ВАЖНО:
- План должен логично вести от проблемы → к методам → к результатам.
- Названия пунктов должны содержать ключевые слова темы (не общие сведения, а конкретика).
- Не придумывай несуществующие данные: если информации не хватает — пометь [НУЖНО УТОЧНИТЬ] и предложи 2–3 варианта.
- Учитывай, что руководитель смотрит в первую очередь на практику/результат.

1) ВХОДНЫЕ ДАННЫЕ (заполни):
ТЕМА: [вставь тему]
НАПРАВЛЕНИЕ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ: [вставь]
ТИП РАБОТЫ (выбери одно): [проектная / исследовательская / аналитическая]
ОБЪЕКТ: [вставь или “не знаю”]
ПРЕДМЕТ: [вставь или “не знаю”]
ЦЕЛЬ (1 предложение, результат): [вставь]
ЗАДАЧИ (если есть): [вставь или “сформируй сам”]
ГИПОТЕЗА (если нужна): [вставь или “нет”]
ПРАКТИЧЕСКИЙ РЕЗУЛЬТАТ/АРТЕФАКТ:
- если проектная: [что разработаю: система/приложение/модель/методика + где применю]
- если исследовательская: [какие данные соберу/на чём проверю гипотезу]
- если аналитическая: [какие данные/кейсы/отрасль/период анализирую и какой итог]
МЕТОДЫ/ИНСТРУМЕНТЫ:[опрос/эксперимент/статистика/SPSS/Excel/Python/кейсы/финмодель/разработка/тестирование и т.д.]
ОГРАНИЧЕНИЯ: [сроки/объём данных/доступ к выборке/нет возможности проводить эксперимент и т.д.]
ТРЕБОВАНИЯ КАФЕДРЫ:
- количество глав: [2 или 3 или “не знаю”]
- обязательные разделы: [экономика/безопасность/внедрение/рекомендации/апробация/и т.п. или “не знаю”]
- стиль ссылок/ГОСТ: [если известно]
ОБЪЁМ (если есть ориентир): [например 60–70 стр основного текста]

2) ЧТО НУЖНО СДЕЛАТЬ:
Сформируй 2 ВАРИАНТА ОГЛАВЛЕНИЯ: 
- Вариант А: на 2 главы (универсальный)
- Вариант Б: на 3 главы (если уместно)
В каждом варианте:
- Введение (как список обязательных элементов)
- Главы с подпунктами (по 2–4 подпунктов на главу)
- Заключение (что там должно быть по смыслу)
- Список литературы
- Приложения (что именно может уйти в приложения в моей теме)

3) ДОПОЛНИТЕЛЬНО:
А) Для каждого подпункта добавь 1 короткую строку “что именно я туда пишу” (чтобы я мог писать по плану).
Б) Отметь 5–7 пунктов, которые руководитель чаще всего правит, и как сделать так, чтобы их согласовали с первого раза.
В) Составь короткое сообщение руководителю (5–8 строк), которое я отправлю вместе с планом: 
- что предлагаю,
- что прошу подтвердить,
- какие 3 уточняющих вопроса задаю.

4) ФОРМАТ ВЫВОДА:
- Короткое резюме (3–5 строк): подходит ли больше 2 главы или 3 и почему.
- Вариант А (2 главы): [структура]
- Вариант Б (3 главы): [структура]
- Зоны риска для согласования: [список]
- Сообщение руководителю: [текст]
